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หัวขอ เปาประสงค แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบ การติตดามผล

1. การทํางานเปนทีม กิจกรรมตามประเพณีตางๆ (วันปใหม, วัน

สงกรานต, งานเกษียณอายุราชการ) เพื่อสงเสริม

ใหบุคลากรมีความรักความสามัคคีภายในองคกร

รอยละของบุคคลากร

ที่เขารวมกิจกรรม

ป 2567 

รอยละ 80

ทุกกลุม/ฝาย รายงานผล 1 

ครั้ง/ป

2. ความรับผิดชอบตอหนาที่ 

สังคม และสิ่งแวดลอม

กิจกรรมชวยเหลือสังคม เชน ออกหนวย

ใหบริการสตัวแพทยเคลื่อนที่

จํานวนครั้งในการรวม

กิจกรรม

ป 2567 

อยางนอย 1

 ครั้ง

กลุมพัฒนาสุขภาพสัตว, 

สํานักงานปศุสัตวอําเภอใน

พื้นที่

รายงานผล 1 

ครั้ง/ป

3. สรางสภาพแวดลอมให

องคกรนาอยู นาทํางาน

กิจกรรม 5ส/ Big cleaning รอยละของบุคคลากร

ที่เขารวมกิจกรรม

ป 2567 

รอยละ 80

ทุกกลุม/ฝาย รายงานผล 1 

ครั้ง/ป

1. มีความจงรักภักดี และ

เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระ

ชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567

จํานวนครั้งในการรวม

กิจกรรม

ป 2567 

อยางนอย 1

 ครั้ง

ทุกกลุม/ฝาย รายงานผล 1 

ครั้ง/ป

2. การมีจิตอาสา เสียสละ 

ชวยเหลือ แบงผัน และบําเพ็ญ

ประโยชนเพื่อสวนรวม

กิจกรรมจิตอาสาปลูกตนไมลดโลกรอน จํานวนครั้งในการรวม

กิจกรรม

ป 2567 

อยางนอย 1

 ครั้ง

ทุกกลุม/ฝาย รายงานผล 1 

ครั้ง/ป

3. มีความพอเพียง ใช

ทรัพยากรของราชการอยาง

ประหยัด และคุมคา

กิจกรรมรณรงคใชทรัพยากรของทางราชการ

อยางประหยัด

จํานวนครั้งในการรวม

กิจกรรม

ป 2567 

อยางนอย 1

 ครั้ง

ทุกกลุม/ฝาย รายงานผล 1 

ครั้ง/ป

แผนการดําเนินการสงเสริมองคกรคุณธรรม ประจําป 2567

สํานักงานปศุสัตวจังหวัดนครราชสีมา

ปญหาที่อยากแก

ความดีที่อยากทํา



1

2

3

4

5

พอเพียง
ใช้ทรัพยากรราชการอย่างคุ้มค่า เช่น การใช้
กระดาษ 2 หน้า
ลดการใช้ทรัพยากร เช่น แนบเอกสารผ่านทาง QR
code ลดการใช้กระดาษ
ปิดน้ำ/ไฟฟ้า หลังเลิกใช้งาน

วินัย

สุจริต

จิตอาสา

กตัญญู

ยึดมั่นรับผิดชอบในหน้าที่ทั้ งต่อตนเอง องค์กร
และสังคม
ปฏิบัติหน้าที่ตามจริยธรรม จรรยาบรรณ ระเบียบ
และข้อบังคับขององค์กร
ตรงต่อเวลา

ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือความถูกต้อง ประพฤติชอบ
และเหมาะสม ต่อตนเอง องค์กร และสังคม
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื้อสัตย์ สุจริต
แสดงออกทางสัญลักษณ์ในการต่อต้านการทุจริต

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเต็มใจ ไม่หวังผลตอบแทน
ใส่ใจต่อสาธารณะ มีจิตอาสา หวังให้เกิดประโยชน์
ต่อผู้อื่น องค์กร และสังคม

สำนึกในบุญคุณ ตอบแทนความดีต่อผู้มีพระคุณ
โดยยึดถือความถูกต้องและความดีงาม

คุณธรรม  คุณธรรม  55  ประการ ประการ
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดนครราชสีมาสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดนครราชสีมา

แนวทางการขับเคลื่ อนองค์กรตามแนวทางแนวทางการขับเคลื่ อนองค์กรตามแนวทาง


